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RESUMEN

El objetivo de la presente investigación fue evaluar el impacto de la teoría del aprendizaje situado en la formación contable. Se 
realizó un análisis documental de estudios previos relacionados con el tema, utilizando bases de datos electrónicas como Scopus, 
Web of Science y EBSCO. Los resultados de la revisión documental indicaron que la aplicación de la teoría del aprendizaje situado 
tiene un impacto positivo en la adquisición de competencias y habilidades en los estudiantes, al permitir una integración efectiva 
entre la teoría y la práctica. Se recomienda que los programas de formación contable implementen estrategias de enseñanza basadas 
en la teoría del aprendizaje situado, con el objetivo de mejorar la calidad de la formación y la adquisición de competencias y 
habilidades en los estudiantes.

Palabras Clave: Aprendizaje situado, formación contable, competencias contables, teoría constructivista, integración teoría-
práctica.

ABSTRACT

The aim of this research was to evaluate the impact of situated learning theory in accounting education. A documentary analysis of 
previous studies related to the topic was carried out, using electronic databases such as Scopus, Web of Science, and EBSCO. The 
results of the documentary review indicated that the application of situated learning theory has a positive impact on the acquisition 
of competencies and skills in students, by allowing an effective integration between theory and practice. It is recommended that 
accounting education programs implement teaching strategies based on situated learning theory, in order to improve the quality of 
education and the acquisition of competencies and skills in students.

Keywords: Situated learning, accounting education, accounting competencies, constructivist theory, theory-practice integration.

The theory of situated learning and its application in accounting training
La teoría del aprendizaje situado y su aplicación en la formación contable

1 Universidad Nacional de Asunción, Facultad de Ciencias Económicas. San Lorenzo, Paraguay.

Artículo original

Para correspondencia dirigirse a: malegre@eco.una.py
Recibido: 20 de junio de 2025. Aceptado: 13 de octubre de 2025.
Conflictos de interes: Ninguna que declarar.		  Fuente de financiamiento: Ninguno.		 Editor responsable: Juan Beranger

Miguel Ángel Alegre Brítez1

Revista UNIDA Científica, 2026 vol. 10, nro. 1, p. 7-9

https://doi.org/10.69940/ruc.20260602

INTRODUCCIÓN

El desarrollo de habilidades y competencias en la profesión 
contable es fundamental para un desempeño eficiente. Sin 
embargo, la educación tradicional en la que se transmiten los 
conocimientos de manera abstracta y descontextualizada, dificulta 
la aplicación de los mismos en situaciones reales (Budiño & 
Asuaga, 2022; Pérez Blanco & Rangel Rangel, 2022; Romero & 
Escarraga, 2022). Por ello, surge la teoría del aprendizaje situado 
como una alternativa en la formación contable, permitiendo una 
mejor comprensión de los conceptos y su aplicación en el contexto 
en el que se desenvuelve el estudiante.

El aprendizaje situado se basa en la teoría constructivista, que 
sostiene que el aprendizaje es un proceso activo y dinámico que 
implica la construcción de nuevos conocimientos a través de la 
experiencia y la reflexión (Alzate Giraldo, 2020; Berona, 2020; 
Bolzan et  al., 2020). En este sentido, el aprendizaje situado se 

enfoca en la relación entre el contexto y la experiencia del 
estudiante, permitiendo la construcción de conocimientos 
significativos a través de la resolución de problemas reales.

En la formación contable, la teoría del aprendizaje situado 
permite la integración de los conocimientos teóricos con la 
práctica, lo que permite a los estudiantes aplicar los conceptos 
en situaciones reales (Córdoba Martínez, 2022; Fernández 
Araya, 2022; Gómez-Villegas & Ospina-Zapata, 2022). El 
aprendizaje situado se basa en la idea de que el conocimiento 
es construido a través de la experiencia en situaciones 
concretas, en las que se aplican los conocimientos teóricos en 
situaciones prácticas.

Además, la teoría del aprendizaje situado destaca la 
importancia de la interacción social en el aprendizaje. 
La interacción social permite la construcción colectiva 
de conocimientos y la reflexión sobre la experiencia de 
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en la formación contable en una muestra de estudiantes de 
postgrado en Argentina. Los resultados mostraron que los 
estudiantes que recibieron formación basada en la teoría del 
aprendizaje situado presentaron una mayor capacidad para 
resolver problemas contables complejos y una mayor capacidad 
para aplicar los conocimientos teóricos en situaciones reales 
(González Velasco, 2022; Hernández Moreno et al., 2022).

Estos resultados indican que la teoría del aprendizaje situado 
es una herramienta efectiva para la formación contable, 
permitiendo una integración efectiva entre la teoría y la práctica 
y mejorando la adquisición de competencias y habilidades en 
los estudiantes (Pincay Cedeño et al., 2023; Torres López, 2023; 
Zacarías Gutiérrez, 2023).

CONCLUSIONES

La presente investigación ha evaluado el impacto de la teoría 
del aprendizaje situado en la formación contable, a través de 
un análisis documental de estudios previos relacionados con 
el tema. Los resultados de la revisión documental indican 
que la aplicación de la teoría del aprendizaje situado en la 
formación contable tiene un impacto positivo en la adquisición 
de competencias y habilidades de los estudiantes, al permitir 
una integración efectiva entre la teoría y la práctica. Los 
estudios revisados mostraron que los estudiantes que recibieron 
formación basada en la teoría del aprendizaje situado presentaron 
una mayor adquisición de competencias contables y una mayor 
capacidad para aplicar los conocimientos teóricos en situaciones 
reales.

Por lo tanto, se recomienda que los programas de formación 
contable implementen estrategias de enseñanza basadas en 
la teoría del aprendizaje situado, con el objetivo de mejorar 
la calidad de la formación y la adquisición de competencias 
y habilidades en los estudiantes. Las estrategias de enseñanza 
pueden incluir la utilización de casos reales, la realización de 
prácticas en empresas o instituciones financieras, el trabajo en 
equipo y la resolución de problemas contables complejos.

Por último, es importante destacar que la aplicación de la teoría 
del aprendizaje situado requiere una planificación cuidadosa 
y una coordinación efectiva entre los docentes y las empresas 
o instituciones financieras que participan en el proceso de 
formación. Además, se debe prestar atención a la evaluación de 
los resultados de la formación, con el objetivo de garantizar que 
los estudiantes estén adquiriendo las competencias y habilidades 
necesarias para desempeñarse adecuadamente en el ámbito 
contable.
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aprendizaje (Medina López-Rey, 2022; Paraskeva, 2022; 
Pianowski & Botelho, 2022). En este sentido, el aprendizaje 
situado se basa en la colaboración y el trabajo en equipo como 
elementos fundamentales para la adquisición de competencias.

En definitiva, la teoría del aprendizaje situado se presenta como 
una alternativa valiosa en la formación contable, permitiendo 
una mejor comprensión de los conceptos y su aplicación en 
el contexto real en el que se desenvuelve el estudiante, así 
como fomentando la colaboración y el trabajo en equipo como 
elementos fundamentales para la adquisición de competencias. 
Por ello, se hace necesario explorar su aplicación y evaluar su 
efectividad en la adquisición de competencias contables.

Por todo lo mencionado, la pregunta general de la investigación 
es ¿Cuál es el impacto de la teoría del aprendizaje situado en 
la formación contable? . El objetivo general de la investigación 
es Evaluar el impacto de la teoría del aprendizaje situado 
en la formación contable, en términos de la adquisición de 
competencias y habilidades en los estudiantes. La hipótesis 
general de la investigación es la aplicación de la teoría del 
aprendizaje situado en la formación contable tendrá un impacto 
positivo en la adquisición de competencias y habilidades de los 
estudiantes, al permitir una integración efectiva entre la teoría y 
la práctica.

MATERIALES Y MÉTODOS

La investigación realizada tuvo como objetivo analizar la 
aplicación de la teoría del aprendizaje situado en la formación 
contable. Para lograrlo, se llevó a cabo una búsqueda 
bibliográfica exhaustiva en bases de datos electrónicas, como 
Scopus, Web of Science y EBSCO, utilizando diversas palabras 
clave relacionadas con el tema. Los criterios de inclusión para 
los estudios seleccionados fueron rigurosos, lo que garantiza 
la calidad y pertinencia de los resultados obtenidos. Una vez 
seleccionados los estudios, se llevó a cabo una revisión crítica 
y sistemática de los mismos, con el objetivo de analizarlos en 
profundidad y sintetizar la información relevante. Se utilizó 
una metodología empírica para evaluar el impacto de la teoría 
del aprendizaje situado en la adquisición de competencias 
contables, lo que permite establecer conclusiones confiables y 
fundamentadas.

RESULTADOS Y DISCUSIÓN

Los resultados de la revisión documental muestran que la teoría 
del aprendizaje situado ha sido aplicada con éxito en la formación 
contable, permitiendo una integración efectiva entre la teoría 
y la práctica, y mejorando la adquisición de competencias y 
habilidades en los estudiantes (Alvarado Guzmán & Polanco 
Zuleta, 2022; Arenas López, 2022; Bello, 2022).

En este sentido, un estudio de (Torres López, 2023) evaluó el 
impacto de la aplicación de la teoría del aprendizaje situado en la 
formación contable en una muestra de estudiantes universitarios 
en España. Los resultados mostraron que los estudiantes que 
recibieron formación basada en la teoría del aprendizaje situado 
presentaron una mayor adquisición de competencias contables 
que los estudiantes que recibieron formación tradicional.

Otro estudio de  (Martínez-Martínez et  al., 2022) evaluó la 
efectividad de la aplicación de la teoría del aprendizaje situado 
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